VORES VARDIGRUNDLAG
AFSPEJLES |

Feellesskab: Vi arbejder sammen
om at lofte opgaverne og
anerkender, at feellesskab kraever
feelles retning og mening.

Respekt: Vi har tillid til hinanden og
veerdsaetter den abne og eerlige
dialog. Vi rummer forskellighed og
ved, at det er forudseaetningen for et
veerdifuldt samarbejde

Engagement: Vi taeender for
nysgerrigheden og skaber ejerskab
og engagement. Vi braender for det
vi gor og forstar at begejstring
smitter

Mod:Vi bryder gerne med det
kendte og skaber mod pa udvikling.
Vi ved, at det kraever. at vi selv
bevaeger os og tor ga forrest i mode
med det nye og ukendte

EN GOD SKOLE SKABES
GENNEM FORSTAELSE 0OG
ET VERDIFULDT
SAMARBEJDE

Vi arbejder ud fra den
grundholdning, at faellesskab,
mod, engagement og
gensidig respekt mellem
born, forzeldre og
medarbejdere er nodvendige
forudsaetninger for en optimal
leering og udvikling

B qisier
Fowmg NIHGER
HOIMARKSKOLE

hoejmarkskolen@vejen.dk

@ 7955 AT

kttps:/ihoejmarkskolen.aula.dk




| KAN FORVENTE AF SKOLEN

At eleverne tilegner sig viden
At eleverne |zerer at trives

At eleverne udfordres i trygge
rammer

En god og anerkendende
voksenkontakt med synlige og
tydelige voksne

Vi informerer og inddrager
foreeldrene i vores hverdag

At skolen er i stadig udvikling

V1 FORVENTER AF ELEVERNE

Moder til tiden, udhvilede og
forberedte

Deltager aktivi i undervisningen
Onsker at laere noget

Gor sit bedste

Tager ansvar for kammerater
Taler paent

Behandler skolen, inventar og
omgivelser ordentligt

FORVENTNINGER TIL PERSONALET

Mader eleverne med
anerkendelse

Er fagligt dygtige

Motiverer eleverne

Stiller realistiske krav til eleverne
Er engagerede og inspirerende i
undervisningen

Mader til iden og er velforberedte
Er gode forbilleder for eleverne
hvad angar sprog og opforsel

Er tydelige i holdninger og
optraaden

Kan skabe respekt

Kan handtere og lese konflikter
Har et positivt samarbejde og en
aktiv dialog med foreeldrene og
eleverne

Kontakter foreeldrene, hvis der er
faglige eller sociale problemer
med eleven

Arbejder godt sammen med alle
Tager del i det falles ansvar for
at fa skolen til at fungere

VI FORVENTER AF FORZLDRENE

Serger for, at eleven moder
velforberedt, til tiden og er
veludhvilet

Sikrer at eleven har sund og
narende mad med i skole
Accepterer og medvirker til, at
eleven er en del af det sociale
feellesskab

Tager medansvar for elevens
opforsel

Henvender sig til klasseteamet
med relevante oplysninger for
elevens trivsel

Er abne overfor henvendelser fra
skolen

Omtaler skolen/personale loyalt i
elevens pahor

Stetter eleven i at have positive
holdninger til skolen

Deltager i skolens arrangementer




